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» Vi ska arbeta med standiga forbattringar for att vi hela tiden ska bli battre och na vara mal.
= Vi foljer lagar och vara kunders krav.
» Kompetensutveckling inom samtliga omraden nedan &r en viktig del for att lyckas.

Sakra installationer innebar for oss:

Vi ska arbeta for att utforma och utfora sakra, samt underhalls- och skétselvéanliga
anlaggningar.

Installationerna utfors av yrkesfolk med god erfarenhet och med anpassad, aktuell och
verifierad kunskap.

Utforda arbeten kontrolleras och dokumenteras enligt foretagets instruktioner under arbetets
gang, fore och efter driftsattning.

Materielen som anvands skall uppfylla kraven i gallande elmateriel- och EMC-foreskrifter.

For arbeten, som kraver elarbetsansvarig, dvs. arbeten pa en spanningssatt eller i bruk tagen
anlaggning, skall elarbetsansvarig alltid utses for den tid sadan kravs.

Allt arbete skall utforas sa att anlaggningen vid 6verlamnande uppfyller kraven pa god
elsakerhetsteknisk praxis.

Behorighetsansvaret for elinstallationsarbeten delegeras enligt foretagets organisationsplan
och delges all personal.

Kvalitet innebar for oss:

Categori Data AB sétter yrkesskickligheten i centrum och vérnar om att alltid genomféra
arbeten med kvalitet. Vi arbetar med standiga forbattringar.

Alla som arbetar inom foretaget skall aktivt medverka till att dstadkomma ett langsiktigt
samarbete med vara kunder.

Lyssna pa kund och medarbetare, samt uppfylla behov och férvantningar.

Samtliga i foretaget utbildas kontinuerligt for att méta marknadens krav pa professionalism
och utveckling/ anvandning av ny teknik.

Kvalitet i verksamheten bygger pa allas aktiva medverkan. Alla skall ta del av
ledningssystemet. | var stravan efter standig forbattring valkomnar vi synpunkter, nya
forbattrande idéer, dér vi sétter kvalitén och kunden i centrum.

Milj6 innebér for oss:

| allt vi gor stravar vi efter sa liten negativ miljopaverkan som mojligt och undviker
fororeningar.

Vi stravar efter att féresld material och produkter som innebér ett miljovanligare alternativ
och underlattar for atervinning.

Vi prioriterar miljovanligare transporter och genomfor dessa planerat och effektivt.
Vi har en effektiv avfallshantering med optimal k&llsorteringen.

Arbetsmilj6 innebéar for oss:

NOjda medarbetare.

Allt arbete planeras och ordnas s att det ger forutsattningar for god halsa och sakerhet. En
forutsattning for att det ska uppnas &r att det sker i samverkan och att alla ar delaktiga.

Maskiner, fordon, redskap och andra tekniska anordningar samt personlig skyddsutrustning
ska vara i sadant skick att de ger betryggande sakerhet.

Vi bedriver aktivt arbete i syfte att undvika missbruk av alkohol eller andra droger inom
foretaget.
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Jamstalldhet innebéar for oss:

= Attalla individer behandlas lika och k&nner en gemenskap inom foretaget, oavsett kon,
ursprung eller sexuell 1aggning.

= Att arbetet ar forenligt med ett familjeliv.
= Att vid rekrytering tillvara kompetens och motverka s.k. snedrekrytering
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