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Ledningsgrupp 

Ledningsgruppen består av VD, projektledare, sakkunnig, administration och representanter för 

montörer.  

Ansvar och befogenheter Tillämpliga mallar 

I förekommande fall finns detaljerad beskrivning 

av ansvar och befogenheter i delegeringar och 

kompetenskarta samt rollbeskrivningar. 

Delegering av ansvar 
Arbetsmiljöansvarig 

Behörighetsansvarig 

Kontrollansvar 

Elarbetsansvar          Instruktion elarbetsansvarig 

Uppdragsorganisation 

 
 

 

Organisation 

Vice VD 
MB 7) 

VD 1)3)5)6)8) 
CF 

Ekonomi/Administration 
AN/ LL 

         Telemontörer 
5), 6) ,8) 

Servicechef (SC) 
           KA 

Dokumentation 
PB/DV 

Projektledning 2) 
CN 8), CF 4)8), MB  

Förklaringar 
1. Innehar elbehörighet  
2. Har delegerats uppgifter som 

ingår i behörighetsansvaret 
3. Ledningens representant för 

ledningssystemet 
4. Behörig Ingenjör Inbrottslarm 
5. Behörig ingenjör Brandlarm 

( Sakkunnig) 
6. Driftsättare/Larmtekniker 

( Sakkunnig) 
7. Ställföreträdare ledningens 

representant för 
ledningssystemet 

8. Bas-U och Bas-P 
9. Delegerad sakkunnig 
Se befattningsbeskrivningar 
CF= Christer Ferm 
AN= Annika Nygårds 
CN= Christoff Nylén 
PB= Pirkko Börjesson 
MB= Morgan Börjesson 
TS=Toni Sandberg 
KA= Kjell Arvidsson 
MG= Mats Gredemyr 
LL= Lena Lindgren 
DV= Dan Vennström 
 
 
 

       
Kvalitetssamordnare 

CN 

  Säljchef/Kalkylator/Miljösamordnare 
CF/ TS/MG 

Servicemontörer/ 
driftsättare 6), 

 

Entreprenadschef 
           CF 

Personalchef (PC) 
LL 

file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/8%20Personlig%20utveckling/Kompetensmatris
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/8%20Personlig%20utveckling/Rollbeskrivningar
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/Mallar/Företagets%20mallar/05-1967_Delegering_av_uppgifter_ansvar.dot
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/Mallar/Företagets%20mallar/05-1971%20Instruktion%20arbetsmiljö.dotx
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/Mallar/Elsäkerhetsblanketter/05-1972_Instruktion_Behörighetsansvarig.dot
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/Mallar/Elsäkerhetsblanketter/05-1974_Kontrollansvar.dot
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/Mallar/Elsäkerhetsblanketter/05-1975_Elarbetsansvar.dot
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/Mallar/Elsäkerhetsblanketter/05-1966_Instruktion_Elarbetsansvarig.dot
file://///catfile01/gemensam%20kontoret/kontoret/Ledningssystem%20Categori%20Data%20AB/4%20Entreprenad/Rutiner,%20Checklistor%20%20Brand/Ny%20mapp/Instruktioner%20för%20delegerade%20sakkunniga.doc
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Extern kommunikation 

VD Ansvarar för all övergripande kommunikation om miljö och arbetsmiljö. Svarar i första 

hand på frågor i händelse av olycka och tillbud. Kommunikation om kvalitet sker via 

Kvalitetssamordnare. 

Vice VD Ansvarar vid VD.s frånvaro för kommunikation om miljö och arbetsmiljö. Svarar då VD ej 

kan nås även på frågor i händelse av olycka eller tillbud. All kontakt med media hänvisas 

till VD. 

Projektledare Svarar på frågor från kund om miljö och arbetsmiljö. All kontakt med media hänvisas till 

VD. 

Övriga medarbetare Ska kunna svara på frågor om innehåll i vägvisare. Hänvisar i övrigt till närmaste chef. 

 


